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Eventuele bijlagen

HST 1: Inleiding

Kun je het beste achteraf schrijven, als je plan al klaar is

HST 2: Achtergrond ondernemer

Als je plan ook door externe partijen gelezen gaat worden, willen die graag ook een beeld krijgen van de ondernemer zelf.

In dit hoofdstuk kun je de volgende onderdelen opnemen:

· Je cv

· Je ambities 

· Waarom wil je een bedrijf beginnen

· Wat gaat jou succesvol maken

· Waarom sluit het idee voor je bedrijf aan bij jouw achtergrond, ervaring en ambitie
HST 3: Idee

Zet zo kort en helder mogelijk uiteen wat het idee van je onderneming is. Maak keuzes in wat je gaat doen, je kunt als bedrijf niet de hele markt bedienen!

Vervolgens werk je in dit hoofdstuk je idee verder uit.

Bijvoorbeeld zo:

· Wat zijn je producten en/of diensten

· Wat is je doelgroep 

· Wat is je USP (Unique Selling Point), oftewel wat maakt jou uniek

· Hoe ziet je planning er uit

HST 4: Markt  en/of marktonderzoek

In dit hoofdstuk staat de markt waarop je je gaat begeven centraal. Hoe ziet die markt eruit? 

Je kunt denken aan:

· beschrijving van je doelgroep (hou oud, waar wonen ze, bestedingspatroon e.d)

· eventueel cijfermateriaal over je doelgroep (bijvoorbeeld van CBS)

· technische ontwikkelingen die voor jouw bedrijf van belang kunnen zijn

· economische ontwikkelingen

maatschappelijke ontwikkelingen
HST 5: Concurrentie

In dit hoofdstuk staat de concurrent centraal.

· wie zijn je directe concurrenten

· wat doen die op de markt

· wat voor product voeren ze, zijn daar verschillen in met jouw product

· hoe zijn hun prijzen

· hoe doen ze marketing, hoe bereiken ze hun doelgroep

HST 6:  SWOT analyse

Maak een SWOT analyse van jezelf en van je bedrijf

S = Strength, je sterke kanten

W = Weakness, je zwakke kanten

O = Opportunities, kansen 

T = Threads, bedreigingen

Je sterke en zwakke kanten zijn intern, met andere woorden dat zijn JOUW sterke en zwakke kanten (of van je bedrijf) De kansen en bedreigingen zijn invloeden van buitenaf, ontwikkelingen op de markt bijvoorbeeld kunnen kansen bieden of bedreigingen vormen. 
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HST 7: Marketingmix

Hoe ga je je bedrijf in de markt zetten

Denk aan zaken als:

· ga je reclame maken, en zo ja hoe (internet, folders, blog, virals etc.)

· waarin onderscheid jouw bedrijf zich van andere bedrijven 

· wat voor prijsstelling ga je voeren (ga je hoog in de markt zitten of ga je juist op prijs concurreren)

· wat is de uitstraling van je bedrijf, je imago

· wat is de uitstraling van je product en/of dienst

Binnen marketingplannen wordt vaak gewerkt met de 4 P’s:

· prijs

· product

· plaats

· promotie

HST 8: Organisatiebeschrijving

Welke rechtsvorm kies je?

Ga je samenwerkingen aan?

HST 9: Personeel

Als je personeel aan wilt nemen kun je in dit hoofdstuk beschrijven hoe je dat wilt aanpakken

· Neem je mensen in loondienst?

· Wat voor contract krijgen die (0-uren contract, contract op projectbasis)

· Hoeveel personeel heb je nodig, voor welke functies

· Wat voor soort mensen zoek je

· Je kunt ook denken aan het inzetten van freelancers of het aangaan van samenwerkingsverbanden met collega’s

HST 10: Middelen

Wat heeft je bedrijf voor middelen nodig.

Denk aan:

· Auto van de zaak

· Kantoor en inrichting

· Voorraad

· Opslag

· Site, visitekaartjes, briefpapier e.d.

· Computers/printers/internet etc.

HST 11: Wet- en Regelgeving

Denk aan dingen als:

· Heb je vergunningen nodig om je bedrijf te kunnen voeren

· Heb je bepaalde opleidingen nodig om je bedrijf te kunnen voeren

· Verzekeringen

· Wet op privacy, klachtenreglement

· Hoe ga je je administratie inrichten, heb je een boekhouder, ga je het zelf doen

HST 12: Financiering & begroting

Zie voor een uitgebreid financieel plan (met uitleg)  mijn site www.angelcoaching.nl

HST 13: Planning

Maak een tijdsplanning, wanneer gaat wat gebeuren

HST 14: Conclusie

Vertel nogmaals in het kort wat je met je bedrijf van plan bent

Eventuele Bijlagen
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